PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
PENYUSUN BAHAN EVALUASI DAN PELAPORAN
RUMAH SAKIT UMUM HAJI SURABAYA
PROVINSI JAWA TIMUR

Dalam rangka mewpjudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . Adi larasanti, SKM
Jabatan : Penyusun Bahan Evaluasi dan Pelaporan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  Siti Zaenab Al Chaulany, SE, MSA
Jabatan : Kepala Sub Bagian Evaluasi dan Pelaporan RSU Haji Surabaya

Selaku atasan langsung dari pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi

Surabaya, Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub Bagian Evaluasi dan Pelaporan Penyusun Bahan Evaluasi dan
Pelaporan
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
PENYUSUN BAHAN EVALUASI DAN PELAPORAN

(pengukuran kinerja)

struktural dan Staf Struktural yang
tersusun 1 kali/tahun

| NO. SASARAN INDIKATOR TARGET
M (2) ) 4)
1 | Tersedianya rekapitulasi Hasil | Jumlah rekapitulasi hasil Evaluasi 8 dokumen
Evaluasi Perjanjian Kinerja Perjanjian Kinerja Pejabat rekapitulasi/tahun

2 | Tersedianya Bahan
Penyusunan Laporan Kinerja
Instansi Pemerintah (LKj IP)

Jumlah Bahan Penyusunan
Laporan Kinerja yang tersedia 1
kali/ tahun

1 bahan laporan /
tahun

3 | Tersedianya rekapitulasi
dokumen Laporan Kinerja
Jabatan Eselon Il Ill, dan IV

Jumlah rekapitulasi dokumen
laporan kinerja jabatan eselon |1, 11l
dan IV yg tersusun 1x/tahun

28 laporan/tahun

4 | Tersedianya laporan evaluasi
Kinerja terkait SAKIP online

Jumlah laporan evaluasi kinerja
terkait SAKIP online (SIELAKIP)
‘yang terisi secara online /triwulan

4x/tahun

5 | Tersedianya pelaporan
Perjanjian Kinerja Direktur
triwulanan

Jumlah laporan perjanjian kinerja
Direktur yang tersedia/triwulan

4 laporan/tahun

6 | Tersedianya rekapitulasi data
Hasil SMEP bulanan, tahunan
dan mengunggah ke website
SMEP Pemprov Jatim

Jumlah rekapitulasi data hasil
SMEP 12kalifTahun

12 Bahan
rekapitulasi

7 | Tersedianya Bahan penyusunan
AMJ LKPJ Tahunan

Jumlah Bahan penyusunan AMJ
LKPJ Tahunan

1 dokumen /tahun

8 | Tersedianya bahan pelaporan
SPJ Kegiatan

Jumlah data pelaporan SPJ
Kegiatan/tahun

12 laporan/tahun

9 | Tersedianya Bahan penyusunan
Laporan Penyelenggaraan
Pemerintah Daerah (LPPD)
Tahunan

Jumlah Bahan penyusunan
Laporan Penyelengaraan
Pemerintah Daerah (LPPD)
Tahunan

1 dokumen /tahun
(Target selesai
sampai dengan

bulan agustus
2020)
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